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ХАРКІВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

ДЕПАРТАМЕНТ СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ НАСЕЛЕННЯ 
 

Рішення 

засідання колегії Департаменту соціального захисту населення Харківської 

обласної державної адміністрації  
 

23 лютого 2016 року  

Про підсумки роботи Департаменту соціального захисту населення 

Харківської обласної державної адміністрації та підпорядкованих установ 

системи соціального захисту населення області за 2015 рік і пріоритетні 

напрямки роботи на 2016 рік 

Колегія Департаменту соціального захисту населення Харківської 

обласної державної адміністрації 23 лютого 2015 року заслухавши  та 

обговоривши підсумки роботи Департаменту соціального захисту населення 

Харківської обласної державної адміністрації (далі – Департамент) та 

підпорядкованих установ системи соціального захисту населення області за 

2015 рік і пріоритетні напрямки роботи на 2016 рік, зазначила, що діяльність 

Департаменту та підпорядкованих установ системи соціального захисту 

населення у 2015 році спрямовулася на виконання завдань державної соціальної 

політики з проведення реформування системи надання житлових субсидій та 

пільг, соціальних допомог, надання всебічної допомоги внутрішньо 

переміщеним особам та учасникам антитерористичної операції. 

Для досягнення поставлених цілей, було вжито низку організаційних 

заходів, здійснювалися аналізи роботи за відповідними напрямками, постійно 

моніторилися показники діяльності. Як наслідок, в області було забезпечено 

гарантоване  державою конституційне право громадян на соціальний захист. 

Малозахищені верстви населення отримали необхідну підтримку з боку 

державних органів. Установи та заклади системи соціального захисту, 

залучаючи всі наявні фінансові  та кадрові ресурси,  забезпечили виконання 

завдань Уряду. 
 

З метою подальшого впровадження процесу реформування системи 

соціального захисту, виконання основних завдань, покладених на органи 

соціального захисту населення, колегія Департаменту вважає за необхідне:  
 

1. Доповідь першого заступника директора Департаменту Бабенко Т.Б. 

«Про підсумки роботи Департаменту соціального захисту населення 

Харківської обласної державної адміністрації та підпорядкованих установ 

системи соціального захисту населення області за 2015 рік і пріоритетні 

напрямки роботи на 2016 рік»  взяти до відома.  

2. Начальникам управлінь соціального захисту населення районних 

державних адміністрацій, директорам територіальних центрів соціального 

обслуговування (надання соціальних послуг), директорам центрів 

соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді, директорам будинків-

інтернатів врахувати указані у довідці про підсумки роботи за 2015 рік 

недоліки та не допускати їх виникнення у подальшому. 



 2 
 

3. Керівникам структурних підрозділів Департаменту: 

3.1. Вжити дієвих заходів з виконання плану заходів Комплексної 

державної програми щодо підтримки, соціальної адаптації та реінтеграції 

громадян України, які переселилися з тимчасово окупованої території України 

та районів проведення антитерористичної операції в інші регіони України, на 

період до 2017 року, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 

16 грудня 2015 р. № 1094. 

3.2. Забезпечити контроль за виконанням вимог Указу Президента 

України від 3 грудня 2015 № 678 «Про активізацію роботи щодо 

забезпечення прав людей з інвалідністю». 
 

4. Управлінню праці та зайнятості Департаменту (Печура Т.М.): 

4.1. Розробити заходи на виконання Територіальної угоди між 

Харківською обласною державною адміністрацією, Спільними 

представницькими органами сторін роботодавців та профспілок Харківської 

області  у 2016 році. 

4.2. Посилити контроль за роботою місцевих управлінь соціального 

захисту населення щодо залучення учасників антитерористичної операції до 

соціальної та професійної адаптації. 
 

4.3. Організувати проведення «Тижня охорони праці» в районах та містах 

області, а також конкурсів «Кращий роботодавець» та «Краща установа з 

питань охорони та умов праці серед установ і організацій соціальної сфери». 

Термін виконання: квітень-травень 

2016 року 
 

5. Управлінню організації соціальних послуг Департаменту  

(Левкіна Г.С.) вивчити питання щодо оптимізації мережі дитячих будинків-

інтернатів, а саме впровадження на базі молодіжних відділень дитячих установ 

послуги підтриманого проживання.  

Термін виконання: до 31.03.2016 року 
 

6. Обласному Центру соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді 

(Хватинець О.О.) забезпечити збільшення місцевими центрами соціальних 

служб для сім'ї, дітей та молоді відсотку охоплених соціальним супроводом 

сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах. Звернути особливу 

увагу на здійснення соціальної роботи з сім’ями учасників антитерористичної 

операції, демобілізованих військовослужбовців та сім’ями загиблих учасників 

АТО. 
 

7. Управлінню соціального захисту інвалідів та ветеранів 

Департаменту (Фоміна О.А.), управлінню соціальних гарантій 

Департаменту (Кравченко В.Ю.) здійснювати контроль та методичне 

супроводження питань видачі довідок про взяття на облік внутрішньо 

переміщених осіб та призначення їм соціальних допомог відповідно до Закону 

України «Про внесення змін до деяких законів України щодо посилення 

гарантій дотримання прав і свобод внутрішньо переміщених осіб». 



 3 
 

8. Начальникам управлінь соціального захисту населення 

райдержадміністрацій: 
8.1. Вжити заходів щодо використання в повному обсязі коштів 

Державного бюджету на соціальну та професійну адаптацію учасників 

антитерористичної операції  відповідно до Порядку, затвердженого постановою 

Кабінету Міністрів України від 31.03.2015 № 179 (із змінами). 
 

8.2. Забезпечити виконання у 2016 році завдань Програми зайнятості 

населення Харківської області на період до 2017 року. 
 

8.3. Заслуховувати проблемні питання зайнятості населення на засіданнях 

координаційних Комітетів сприяння зайнятості та професійної орієнтації 

населення. 
 

8.4. Забезпечити ефективне виконання заходів Територіальної угоди між 

Харківською обласною державною адміністрацією, Спільними 

представницькими органами сторін роботодавців та профспілок Харківської 

області  у 2016 році. 

8.5. Продовжити роботу з виконання п.п. 3. п. 2 Указу Президента 

України від 18.03.2015 № 150/2015 та забезпечити охоплення моніторингом 

стану дотримання роботодавцями соціальних гарантій для працівників, 

призваних на військову службу. Про виявлені порушення інформувати Головне 

управління Держпраці у Харківській області. 

8.6. Розробити та організувати виконання заходів поліпшення стану 

безпеки, гігієни праці та виробничого середовища на 2016 рік, про що 

інформувати Департамент. 

Термін виконання: до 01.04.2016 року 

8.7. Забезпечити протягом року якісний моніторинг стану охорони та 

умов праці на підприємствах району. Інформацію щодо порушень вимог 

чинних нормативно-правових актів з зазначених питань, не усунутих 

керівниками підприємств, надавати до Головного управління Держпраці у 

Харківській області   
 

8.8. Забезпечити своєчасне проходження інвалідами загального 

захворювання та з дитинства санаторно-курортного лікування за рахунок 

коштів обласного бюджету та вжити заходи щодо своєчасного проведення 

закупівель санаторно-курортних путівок за рахунок коштів державного 

бюджету для оздоровлення громадян, які постраждали внаслідок 

Чорнобильської катастрофи. 
 

8.9. Вживати заходів щодо своєчасного проведення широкої 

інформаційно-роз’яснювальної роботи серед населення про зміни у чинному 

законодавстві стосовно соціального захисту населення. 
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8.10. Налагодити взаємодію з місцевими підрозділами Національної 

поліції щодо організації своєчасної передачі копій спеціальних карток обліку 

факту вчинення насильства в сім’ї. 

             Термін виконання: до 20.03.2016 року 
 

8.11. Активізувати роботу з ідентифікації осіб, які постраждали від 

торгівлі людьми. 

             

8.12. Забезпечити отримання інформації з Державного реєстру речових 

прав на нерухоме майно з метою належної організації соціального 

обслуговування громадян в територіальних центрах. 

             Термін виконання: до 01.04.2016 року 
 

8.13. Сприяти у розробці оптимальної структури територіальних центрів, 

з урахуванням постанови Кабінету Міністрів України від 23 грудня 2015 р. 

№ 1093 «Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від  

29 грудня 2009 р. № 1417», фінансових та матеріально-технічних можливостей. 

              Термін виконання: до 01.04.2016 року 
 

8.14. Вжити заходи щодо недопущення скорочення штатної чисельності 

управлінь та укомплектування фахівцями існуючих вакантних посад. 

Термін виконання:  до 01.05.2016 року 

 

9. Директорам інтернатних установ забезпечити ефективне витрачання 

бюджетних коштів, що надходять від Пенсійного фонду України та органів 

соціального захисту населення.  
 

 

 

 

 

Бабенко Т.Б. 
 

Печура Т.М. 
 

Фоміна О.А. 
 

Храмцова Л.І. 


